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RADY PEDAGOGICZNEJ
Powiatowego Centrum Edukacji Zawodowej
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Rozdzial 1
Zasady ogolne

§1

Regulamin opracowano na podstawie Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 o Systemie O$wiaty (z
p6zniejszymi zmianami) jako integralng czes$¢ statutu Centrum.

§2

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Centrum realizujacym zadania wynikajace
ze statutu oraz innych regulaminéw wewngtrznych w zakresie zadan dotyczacych ksztatcenia
wychowania i opieki.

2. Na swoich plenarnych i nadzwyczajnych zebraniach - w formie uchwat zatwierdza,
opiniuje i wnioskuje w sprawach zwigzanych z dziatalnos$cia dydaktyczna, wychowawcza,
opiekunczg 1 organizacyjng Centrum.

3. W sktad Rady wchodza nauczyciele petnozatrudnieni , niepelnozatrudnieni oraz
zatrudnieni na podstawie umow cywilno-prawnych jako jej cztonkowie.

4. Przewodniczacym Rady jest Dyrektor Centrum.

§3

W zebraniach Rady mogga bra¢ udziat z gtlosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek czlonkow Rady, w szczegolnosci:

- przedstawiciele organu prowadzacego i organu nadzoru pedagogicznego,

- przedstawiciele szkot 1 zaktadow wspotpracujacych z Centrum,

- przedstawiciele Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego szkot wspotpracujacych

- pracownicy niepedagogiczni. Rada moze ograniczy¢ ich udziat do wskazanych punktow
obrad.

Rozdzial 11
Kompetencje Rady

§4

Do podstawowych zadan Rady nalezy:

1. Planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;.

2. Okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki oraz
organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy Centrum.

3. Ksztaltowanie postaw obywatelskich, etycznych i zawodowych swych cztonkoéw zgodnie z
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4. Organizowanie wewngetrznego samoksztatcenia i upowszechnianie nowatorstwa
pedagogicznego.

5. Wspdlpraca z rodzicami i opiekunami uczniow.

§5

Rada na swoim plenarnym zebraniu zatwierdza:

1. Wyniki klasyfikacji i promocji uczniow.

2. Roczny plan pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Centrum.

3. Whnioski komisji i zespotéw przedmiotowych, statych i doraznych komisji powotanych
przez radg.

4. Propozycje prowadzenia w Centrum eksperymentéw dydaktycznych i pedagogicznych,
programy autorskie i indywidualny tok nauki uczniow.

5. Wnioski opiekunéow klas oraz innych pracownikéw Centrum w sprawie przyznawania
uczniom nagrod 1 wyrdznien oraz udzielania kar do skreslenia z listy uczniow wiacznie.
6. Regulaminy o charakterze wewngtrznym.

7. Projekt statutu Centrum oraz wprowadzane do niego zmiany.

8. Tematyke wewnetrznego samoksztatcenia.

9. Na wniosek rodzicow program i warunki prowadzenia przedmiotéw nadobowigzkowych.

§6

Na zebraniu plenarnym Rada opiniuje:

1. Tygodniowy rozktad zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

2. Whnioski dyrektora dotyczace organizacji pracy Centrum.

3. Plan finansowy Centrum oparty na przyznanych szkole limitach.

4. Whioski o przyznanie nauczycielom i pracownikom Centrum odznaczen, nagrod oraz
innych form uznania z wyjatkiem nagrod dyrektora.

5. Propozycje przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ zwigzanych bezposrednio z
organizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego 1 opiekunczego w ramach
przystugujacego nauczycielom wynagrodzenia oraz odptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

6. Kandydatow do powierzenia funkcji kierowniczej w Centrum.

§7

Rada, ustala szczeg6lowe kryteria oceny i zachowania ucznia oraz tryb i zasady jej ustalania.

§8

Rada moze ustanowi¢ odznaki dla uczniow wyrézniajacych si¢ szczegdlnymi osiggnigciami w
okreslonej dziedzinie, ustalajagc wzor odznaki oraz warunki jej uzyskania.

§9

1. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ do organu prowadzacego o odwotanie z funkcji
Dyrektora Centrum.

2. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ do Dyrektora Centrum o odwotanie nauczyciela z
petnienia funkcji kierownicze;.

3. W przypadku okreslonym w ust. 1 1 2 organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace 1 powiadomic o jego wyniku rade w ciggu 14 dni
od otrzymania wniosku.



§10

Rada pedagogiczna wybiera sposrod cztonkéw dwoch przedstawicieli do komisji
konkursowej powotanej przez organ prowadzacy Centrum do wytonienia dyrektora Centrum
w glosowaniu jawnym lub na wniosek co najmniej polowy cztonkéw rady w glosowaniu
tajnym..

Rozdzial 111
Zadania Przewodniczacego i czlonkow Rady

§11

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej z urzgdu jest Dyrektor Centrum, ktory jest
zobowigzany do:

1. Realizacji uchwat Rady.

2. Tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkéw w
podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego Centrum.

3. Oddziatywania na postawe nauczycieli pobudzania ich do tworczej pracy i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych.

4. Dbania o autorytet Rady pedagogicznej, ochrony praw i godnos$ci nauczycieli.

5. Zapoznawanie Rady z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego oraz omawiania
trybu i form jego realizacji.

6. Analizowania stopnia realizacji uchwat Rady.

§12

Dyrektor Centrum wstrzymuje wykonanie uchwat Rady niezgodnych z przepisami prawa. O
wstrzymaniu realizacji uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Centrum i sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny w
porozumieniu z organem prowadzacym uchyla uchwate w przypadku stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
jest ostateczne.

§13

Czlonek Rady jest zobowigzany do:

1. Wspottworzenia atmosfery zyczliwos$ci, kolezenstwa i zgodnego wspoldziatania
wszystkich cztonkow Rady.

2. Przestrzegania postanowien prawa o$wiatowego oraz wewnetrznych zarzadzen Dyrektora
Centrum.

3. Czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach Rady i jej komisji do ktérych
zostal powolany oraz wewnetrznym samoksztatceniu.

4. Realizowania uchwal Rady takze wtedy kiedy zglosit do nich swoje zastrzezenia.

5. Sktadania przed Radg sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan.

6. Przestrzegania tajemnicy stuzbowej tj.nie ujawniania spraw omawianych na posiedzeniach
Rady, a w szczegdlnosci tych, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow
jak réwniez nauczycieli 1 innych pracownikéw Centrum.

7.W przypadku stwierdzenia naruszenia tajemnicy stuzbowej przez cztonka Rady, zostanie on
pociagnigty do odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej wynikajacej z Karty Nauczyciela i Kodeksu
Pracy.



Rozdzial IV
Organizacja pracy rady

§14

1. Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z rocznym planem pracy Centrum.

2. Rada obraduje na zebraniach plenarnych i powotanych przez siebie komisjach
nadzwyczajnych.

3. Zebrania Rady organizuje si¢ W czasie pozalekcyjnym.

§ 15

1. Zebranie Rady moze by¢ organizowane z inicjatywy dyrektora, organu bezposrednio
nadzorujacego Centrum lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady.

2. O zebraniu Rady Dyrektor powiadamia cztonkow Rady przynajmniej na 3 dni przed jej
terminem.

3.W przypadkach nadzwyczajnych dyrektor moze zwota¢ zebranie Rady bez zachowania
terminu wskazanego w pkt.2.

4. Zebrania plenarne Rady organizowane sa przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania lub promowania uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare¢ potrzeb.

5.Czas trwania zebrania nie powinien przekracza¢ 3 godziny, w uzasadnionych przypadkach
Rada moze podja¢ decyzj¢ o przedtuzeniu trwania posiedzenia.

6.Kazdego cztonka Rady obowigzuje zwigzto$¢ i rzeczowos¢ wypowiedzi oraz takt i kultura
dyskusji.

§ 16

1.Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykle wigkszo$cia gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

2.Rada zatwierdza porzadek zebrania.

3.Glosowanie w sprawie porzadku zebrania odbywa si¢ po otwarciu posiedzenia i
stwierdzeniu jego prawomocnosci.

4 Rada moze podejmowac uchwaly, ktore niezaleznie od jej utrwalenia w protokole zebrania
Rady sporzadza si¢ w formie odrgbnych dokumentéw, zawierajacych w szczegdlnosci: tytut
uchwaty, podstawe prawng , tekst uchwaly i1 podpis przewodniczacego Rady.

5. Uchwatami ,ktére bezwzglednie wymagaja formy opisanej w pkt.4, sa uchwaty w
sprawach: opinii zwigzanych z obsadg stanowiska Dyrektora i innych stanowisk
kierowniczych w Centrum, wnioskéw o odwotanie ze stanowiska kierowniczego, Statutu lub
zmian Statutu, skreslenia z listy uczniéw, regulaminu, klasyfikacji uczniéw. Integralng
czgscig uchwat stanowig zataczniki , ktore zawierajg uzasadnienie ich podjecia.

2. Glosowanie nad przyjeciem uchwaty moze si¢ odbywac w trybie jawnym lub tajnym.

3. Tryb glosowania nad uchwalg ustala Rada w gtosowaniu jawnym.

§17

Organizacja wewnetrzna Rady Pedagogicznej.

1. Rada powotuje w zalezno$ci od potrzeb, state lub dorazne zespoly i Komisje, ktérych
dziatalno$¢ moze dotyczy¢ wybranych zagadnien statutowej dziatalnosci szkoty 1 pracy
nauczycieli.

2. Pracg zespotu, komisji kieruje przewodniczacy powotany przez Rade lub komisj¢ na
wniosek przewodniczacego Rady.

3. Komisja, zespot sktada na zebraniu plenarnym sprawozdanie Rady, sprawozdanie z
wynikow swojej pracy, formutujgc opinie lub wnioski do zatwierdzenia przez Radg.

§18



Nieobecno$¢ na posiedzeniu Rady:

1. Cztonkowie Rady usprawiedliwiajg swoja niecobecnos¢ na posiedzeniu Rady jej
przewodniczgcemu.

2. Nie usprawiedliwiong nieobecno$¢ cztonka Rady na jej posiedzeniu nalezy traktowaé jako
nieobecnos$¢ w pracy z wszystkimi konsekwencjami.

§19

Dokumentacja prac Rady

1. Z zebrania Rady oraz zebrania komisji sporzadza si¢ protokot i w terminie 7 dni od daty
zebrania, wpisuje si¢ go do ksiggi protokotow Rady lub ksiegi protokotéw komisji, zespotu.
2.Protokoét posiedzenia Rady powinien zawierac:

a) numer, dat¢ oraz numery podjetych uchwat,

b) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia (quorum),

c) listg¢ obecnych i1 nieobecnych cztonkéw Rady wraz z uzasadnieniem nieobecnosci,

d) zatwierdzony porzadek obrad,

e) stwierdzenie przyjgcia protokotu z poprzedniego posiedzenia,

f) przebieg obrad, streszczenie wystapien i dyskusji oraz przedmiot zgtoszonych i
uchwalonych wnioskow.

2. Protoko6t zebrania wraz z lista obecnosci jej cztonkdw podpisuje przewodniczacy obrad i
protokolant.

3. Cztonkowie Rady moga zapoznac si¢ z trescig protokotu i zgtosi¢ ewentualnie poprawki
przewodniczacemu Rady. Rada na nastepnym zebraniu decyduje o wprowadzeniu
ewentualnych poprawek do protokotu. Nie moga kopiowac¢ ani utrwala¢ tresci protokotu na
innych nosnikach. Tre$¢ protokotu jest tajna i moze by¢ znana tylko upowaznionym osobom,
wymienionym w ust. 6.

4. Protokoét z posiedzenia Rady jest zatwierdzany na jej nastepnym posiedzeniu (w
uzasadnionych przypadkach na kolejnym) w ten sposob, ze Rada podejmuje uchwate o jego
zatwierdzeniu.

5. Podstawowym dokumentem dzialalno$ci Rady (komisji) s protokoty.

6. Protokoty nalezy udostepni¢ na terenie Centrum jej nauczycielom, upowaznionym
nauczycielom zatrudnionym w organach nadzorujacych szkole upowaznionym
przedstawicielom zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli.

Regulamin zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng w dniu 02.01. 2006 i wchodzi w
zycie z dniem zatwierdzenia.



